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ZAPYTANIE OFERTOWE

Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej (dalej NFOSiGW), zaprasza do zfozenia oferty
na przygotowanie, organizacje i przeprowadzenie szkolenia nt. ,Nowelizacja Kodeksu Postepowania
Administracyjnego” dla pracownikéw NFOSiGW.

Oferty prosimy sktadac na adres anna.witula@nfosigw.gov.pl
do dnia 05.09.2017 r. do godziny 15:00

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Przedmiotem zamodwienia jest przygotowanie, organizacja i przeprowadzenie 2-dniowego 16-godzinnego
szkolenia dla pracownikéw NFOSIGW ,,Nowelizacja Kodeksu Postepowania Administracyjnego”.

1. CELI1ZAKRES MERYTORYCZNY SZKOLENIA.

Najnowsza nowelizacja kpa, ktéra weszta w zycie z dniem 1 czerwca 2017 r., zaktada daleko idgcg ingerencje
w aktualne przepisy kpa. Celem szkolenia jest wskazanie oraz omdwienie wszystkich zmian, tak, aby uczestnicy
szkolenia mieli swiadomo$¢ o tym, co jest zmienione/nowe i wiedze, jak stosowaé nowe instytucje/
narzedzia/rozwigzania prawne w toku postepowania administracyjnego. Celem szkolenia jest takze spojrzenie
na ostatnig nowelizacje kpa z lotu ptaka, tj. zeby dostrzec istote zmian, z jakich powoddéw ona zostaty
wprowadzone i czemu (jakim wartosciom/ideom) majg one stuzy¢, tak, aby lepiej zrozumie¢ ich sens.

Szczegbtowe zagadnienia i problemy objete zakresem merytorycznym szkolenia zostang przedstawione
i ustalone z Wykonawcy przed realizacjg zamdwienia. Program szkolenia zostanie dostosowany do potrzeb
NFOSIGW.

Zakres merytoryczny:

1. Wprowadzenie - uzasadnienie i cel nowelizacji kpa

2. Zmiany zasad ogdlnych i przepisdw ogdélnych postepowania administracyjnego:
— zasada przyjaznej interpretacja przepisow
— zasady proporcjonalnosci (adekwatnosci)
— zasada bezstronnosci i zasada réwnego traktowania
— zasada pewnosci prawa - uprawnionych oczekiwan
— zasada wspotdziatania organdw dla dobra postepowania
— zasada polubownego rozstrzygania kwestii spornych
— zmiany dot. zasady dwuinstancyjnosci i definicja decyzji prawomocne;j
— doprecyzowanie zasad liczenia terminéw
— nowe zasady doreczen
— zmiana terminu na uzupetnienie brakéw formalnych podania i zasad dot. uzupetnienia brakéw

formalnych

— zasada rozstrzygania zgodnie z dotychczasowg praktyka organu (system precedenséw)
— przyktady zastosowania zasad ogdlnych na etapie postepowania przed organem | instancji

3. Bezczynnos$é organu, przewlektos¢ postepowania, ponaglenie:
— nowe terminy procesowe w postepowaniu administracyjnym
— bezczynnosc i przewlektos¢ - skarga na bezczynnosc i przewlektos¢ w nowym ujeciu
— ponaglenie jako Srodek zaskarzenia bezczynnosci i przewlektosci
— procedura rozpoznania ponaglenia
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obowigzek pouczenia strony o mozliwosci wniesienia ponaglenia

4. Nowe rozwigzania przyjazne dla strony:

zasada ,w razie watpliwosci na korzys$¢ strony”- przestanki i skutki z uwzglednieniem zmian
w ustawie o ochronie informacji niejawnych; ,watpliwosci faktyczne” a reguty dowodowe;
zastosowanie w sprawach, w ktérych wystepujg strony o spornych interesach

ufatwienie stronie podjecia dziatah zmierzajgcych do skorygowania tresci wniosku lub uzupetnienia
materiatu dowodowego w sprawie

decyzja zgodna z zadaniem strony — spetfnienie/niespetnienie przestanek; zakres zastosowania
i wytaczenia na mocy lex specialis

mediacja w postepowaniu administracyjnym - dopuszczalno$¢ mediacji zarowno miedzy stronami
postepowania, jak i miedzy stronami postepowania a organem administracji publicznej
zawiadomienie stron o decyzji lub innych czynnosciach w postepowaniach z udziatem znacznej liczby
podmiotéw

milczace zatatwienie sprawy — istota i procedura

5. Usprawnienie dziatania organdéw:

instytucja posiedzenia w trybie wspoétdziatania — zasady, terminy

upowszechnienie ugody administracyjnej - przyznanie organom prawa do wystgpienia z inicjatywa
zawarcia ugody

mozliwo$¢ doreczen na elektroniczne skrzynki podawcze miedzy podmiotami publicznymi
mozliwos$¢ poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem dokumentu przez pracownika organu
prowadzacego postepowanie

6. Zmiany dotyczgce postepowania odwotawczego i skargowego:

fakultatywnosé wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy

oswiadczenie o zrzeczeniu sie odwotania

nowy zakres pouczenia

zmiana zakresu postepowania wyjasniajgcego prowadzonego przez organ odwotawczy i podstaw do
wydania decyzji kasatoryjnej

sprzeciw od decyzji kasatoryjnej

whiesienie skargi do sadu administracyjnego: termin, usuniecie wymogu wezwania organu do
usuniecia naruszenia prawa.

7. Szczegdlny tryb postepowania administracyjnego o charakterze uproszczonym:

specyfika

maksymalny termin na zatatwienie sprawy

wytaczenie mozliwosci wypowiedzenia sie przez strone co do przeprowadzonych dowodoéw
ograniczenie postepowania dowodowego

8. Administracyjna kara pieniezna (art. 189a—189k kpa):

definicja

przestanki wymiaru i odstgpienie od kary
terminy przedawnienia

udzielenie ulgi w sptacie

9. Stosowanie dotychczasowych przepisow kpa (sprzed nowelizacji) — przepisy intertemporalne

W celu zbadania efektywnosci szkolenia Wykonawca zobowigzany bedzie do przeprowadzenia pre i post testéw
(imienne testy sktadajgce sie z ok. 10 pytan jednokrotnego wyboru).

Pre test bedzie przeprowadzany przed rozpoczeciem merytorycznej czesci szkolenia, za$ post test po jej
zakonczeniu. Analiza testéw i ich oryginaty stanowi¢ bedg zatgczniki do Protokotu odbioru.
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Testéw nie wypetniajg pracownicy zatrudnieni na stanowisku radcy prawnego.
Zamawiajgcy okresla zamowienie na 16 godzin szkoleniowych (szkolenie 2-dniowe, 1 godzina szkoleniowa= 45
minut).

2. TERMIN | MIEJSCE REALIZACJI SZKOLENIA.

Termin realizacji szkolenia: do ustalenia z wybranym Wykonawcg, ale nie pdzniej niz do konca pazdziernika
2017r.

Miejsce realizacji szkolenia: zapewnia Wykonawca. Szkolenie odbedzie sie w Warszawie w miejscu, do ktérego
mozna dogodnie dojechad korzystajgc z transportu publicznego (czas podrdzy nie powinien by¢ dtuzszy niz 20
minut jazdy komunikacja miejska od siedziby NFOSIGW, ul. Konstruktorska 3a, 02-673 Warszawa lub z centrum
Warszawy).

3. UCZESTNICY SZKOLENIA.
Uczestnikami szkolenia beda pracownicy NFOSIGW, grupa liczagca minimalnie 10, maksymalnie 15 uczestnikéw.

4. WYKtADOWCA.

4.1. Warunkiem przystgpienia do postepowania o udzielenie zamdéwienia na przygotowanie, organizacje
i przeprowadzenie szkolenia nt. ,Nowelizacja Kodeksu Postepowania Administracyjnego” dla pracownikéw
NFOSIGW jest wskazanie przez Wykonawce Wykfadowcy, ktéry:

e posiada status sedziego (sedziego w stanie spoczynku) sgdu powszechnego albo administracyjnego
lub jest albo byt cztonkiem Samorzadowego Kolegium Odwotawczego lub posiada prawo
wykonywania zawodu radcy prawnego

e posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z postepowania administracyjnego, rozumiane jako
przeprowadzenie przez niego co najmniej 3 szkolen* z postepowania administracyjnego w ciggu
ostatnich 12 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert

» posiada dorobek publicystyczny, rozumiany jako bycie autorem (wspotautorem) publikacji/opinii
prawnych/komentarzy/glos z zakresu postepowania administracyjnego co najmniej 10 publikacji
tego rodzaju w ciggu ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert.

*Poprzez szkolenie rozumie sie przeprowadzenie: szkolenia otwartego lub zamknietego, prelekcje na

seminarium/konferencji.

4.2. W przypadku uzasadnionej koniecznosci zmiany Wyktadowcy, Wykonawca zapewnia zastepstwo osoby
o kwalifikacjach i doswiadczeniu zawodowym nie gorszych, niz Wyktadowcy zastepowanego, przedstawiajac
Zamawiajgcemu potwierdzenie jego kwalifikacji i doswiadczenia.

4.3. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ prowadzenia szkolenia przez wiecej niz jednego Wyktadowce pod
warunkiem, ze osoby te zostaty zgtoszone do prowadzenia szkolenia w ofercie i spetniajg warunki udziatu
w postepowaniu (bez dodatkowych kosztéw — cena za 1 uczestnika bez wzgledu na liczbe Wyktadowcdw).

5. PROGRAM SZKOLENIA.

Zamawiajacy oczekuje od Wykonawcy, przed rozpoczeciem realizacji szkolenia, przedstawienia propozycji
programu wraz z propozycjg czasu poswieconego na realizacje poszczegdlnych zagadnien. Wykonawca powinien
kierowac sie swoim doswiadczeniem w doborze metod i narzedzi realizacji zamdwienia (z uwzglednieniem trybu
warsztatéw opartych na zadaniach praktycznych typu case study).

6. MATERIALY SZKOLENIOWE.
6.1. Wykonawca przygotuje i przekaze Zamawiajgcemu najpdzniej na 3 dni robocze przed rozpoczeciem
szkolenia jeden egzemplarz materiatdw szkoleniowych i reminderéw (przypominaczy — specjalnie
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przygotowanych arkuszy zawierajacych najwazniejsze elementy szkolenia w formie skondensowanej, w celu
tatwiejszego wykorzystania ich w codziennej pracy) w formie elektronicznej do zatwierdzenia przez
Zamawiajgcego.

6.2. Wykonawca zapewni kazdemu uczestnikowi papierowg wersje materiatow szkoleniowych i reminderéw,
notatnik oraz dtugopis.

6.3. Wykonawca przekaze jeden egzemplarz materiatow szkoleniowych, reminderéw w formie papierowe;j
i elektronicznej (pen drive) dla Zamawiajgcego, jako zatgcznik do protokotu odbioru, ktére zostang zatgczone do
dokumentacji szkolenia.

6.4. Materiaty papierowe drukowane bedg na papierze ekologicznym, tj. na papierze, ktory musi posiadac jeden
z nastepujacych certyfikatéw: Niebieski Aniot (niem. Der blaue Engel, ang. Blue Angel), Europejska Stokrotka
(ang. Ecolabel Flower), Nordycki tabedZ (ang. Nordic Swan), FSC (ang. Forest Stewardship Council,
miedzynarodowy system certyfikacji produktéw gospodarki lesnej), PEFC (ang. Programme for the
Endoresement of Forest Certification, program zatwierdzania certyfikacji laséw) lub inny réwnowazny
potwierdzajacy, ze papier jest ekologiczny.

6.5. Wykonawca poniesie petny koszt przygotowania dokumentéw okreslonych w ppkt. 1, 2 i 3 bez dodatkowych
roszczen w stosunku do Zamawiajgcego zwigzanych ze zwrotem kosztow zakupu, czy ich przygotowania.

6.6. Dni robocze, to dni od poniedziatku do pigtku z wytgczeniem $wiat i dni ustawowo wolnych od pracy
na terenie RP.

7. ORGANIZACIA SZKOLENIA.

7.1. Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy imienng liste uczestnikow szkolenia na co najmniej
2 dni robocze przed jego rozpoczeciem, z zastrzezeniem mozliwosci zmiany/modyfikacji w celu zapewnienia
petnego wykorzystania miejsc na szkoleniu. Wykonawca jest zobowigzany do $cistej wspotpracy zZamawiajgcym
w zakresie maksymalnego wykorzystania miejsc zaplanowanych na szkoleniu.

7.2. Wykonawca zapewni sale szkoleniowe wyposazone w urzadzenia i zasoby niezbedne
do realizacji przedmiotu zamodwienia z uwzglednieniem ergonomicznych, bezpiecznych i higienicznych
warunkdéw pracy i nauki.

7.3. Wyposazenie sali szkoleniowej: stoty (w okreslonych przypadkach krzesta z pulpitami), krzesta, tablica
flipchartowa z papierem, markery, laptop przygotowany do wyswietlenia prezentacji, rzutnik multimedialny
z mozliwoscig podtgczenia laptopa, ekran do rzutnikdw, system nagtosnieniowy, klimatyzacja.

7.4. Wykonawca, kazdego dnia szkolenia zapewni uczestnikom przerwy kawowe. Przerwa kawowa ma sie
sktadac z kawy, herbaty, stodyczy (np. ciasta, ciasteczka, cukierki), mleka, cukru, cytryny, sokéw, wody i owocow
(np. banany, jabtka, mandarynki, itp.). Wykonawca zapewni dostep do poczestunku sktadajgcego sie na przerwe
kawowag, w ciggu catego czasu trwania szkolenia.

7.5. Wykonawca, kazdego dnia szkolenia, zapewni uczestnikom szkolenia spozywanie positkow w restauracji lub
innym lokalu odpowiadajgcym standardom co najmniej restauracji trzygwiazdkowej, znajdujgcym sie w miejscu
szkolenia lub w miejscu do ktérego mozna dotrze¢ pieszo w ciggu 5 minut.

7.6. Obiad ma sie sktada¢ z dwdch dan (zupa, drugie danie) oraz deseru (np. ciasto: sernik, szarlotka, piernik,
makowiec) z mozliwoscig wyboru diety wegetarianskiej, weganskiej, bezglutenowej lub innej, po uprzednim
zgtoszeniu przez Zamawiajgcego. Positek ma by¢ zgodny z normami zywienia opracowanymi przez Instytut
Zywnosci i Zywienia. Dania i napoje wraz z dodatkami serwowane beda na estetycznie nakrytych stofach (obrus,
serwetki, czysta zastawa) w naczyniach ceramicznych nie jednorazowego uzytku wraz z metalowymi sztuécami
oraz papierowymi/materiatowymi serwetkami.

7.7. Wykonawca opracuje i przedtozy Zamawiajgcemu protokdt odbioru po zrealizowaniu szkolenia.

7.8. Protokét odbioru szkolenia winien zawiera¢ w szczegdlnosci:

a) petng informacje o przebiegu szkolenia, w tym w szczegdlnosci:

- opis nabytych przez uczestnikow kwalifikacji,
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- liczbe godzin zajec wraz z opisem realizowanej na zajeciach tematyki,
- imiona i nazwiska pracownikdw, ktdrzy ukonczyli szkolenie,
- imie i nazwisko Wyktadowcy, ktdry przeprowadzit szkolenie,
- temat i termin realizacji szkolenia,
b) komplet materiatow szkoleniowych i reminderéw (wersja elektroniczna — pendrive i papierowa),
c) analize testow badajgcych efektywnosé szkolenia (pre i post testy) oraz ich oryginaty,
d) pre/post test z zaznaczonymi prawidtowymi odpowiedziami,
7.9. Zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia przygotuje Wykonawca (oryginat + 2 kopie potwierdzone za zgodnos¢
z oryginatem).

8. PLATNOSC ZA SZKOLENIE.

Pfatno$¢ za szkolenie nastgpi po podpisaniu przez Zamawiajgcego protokotu odbioru szkolenia
potwierdzajgcego prawidtowe wykonanie przedmiotu umowy, na podstawie prawidtowo wystawionej przez
Wykonawce i zaakceptowanej przez Zamawiajgcego faktury. Rozliczenie szkolenia nastgpi na podstawie
ostatecznej liczby uczestnikéw (liczba uczestnikdw x cena za uczestnika).

9. CENA SZKOLENIA.
Cena szkolenia zawiera koszty:

a) przygotowania i przeprowadzenia szkolenia,

b) przygotowania materiatéw szkoleniowych, reminderéw oraz pre i post testéw w formie papierowej, dla
kazdego uczestnika szkolenia,

c) przygotowania po jednym egzemplarzu materiatdw merytorycznych i reminderéow w formie papierowej
i elektronicznej (pen drive) do dokumentacji Zamawiajgcego, przekazanych jako zatgcznik do protokotu
odbioru szkolenia,

d) wyzywienia uczestnikdw szkolenia (przerwy kawowe, obiad),

e) dojazdu Wyktadowcy na miejsce szkolenia i z powrotem,

f) przygotowania zaswiadczen (oryginat + 2 kopie potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem)

oraz inne koszty zwigzane z merytorycznym przeprowadzeniem i rozliczeniem szkolenia.

10. DZIAtANIA INFORMACYJNO-PROMOCYIJNE.

10.1. W przypadku zakwalifikowania kosztéw przedmiotu Umowy w ramach projektu Pomocy Technicznej POIiS,
przedmiot umowy moze zosta¢ zrefundowany ze srodkdw Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko zgodnie ,Wytycznymi w zakresie wykorzystania $rodkéw pomocy technicznej
na lata 2014-2020".

10.2. Wykonawca umiesci na liscie obecnosci, programie, zaswiadczeniach oraz protokole odbioru: informacje
o wspotfinansowaniu szkolenia ze srodkéw Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko, logo NFOSIGW, logo Unii Europejskiej oraz logo Programu Operacyjnego Infrastruktura
i Srodowisko, zgodnie z Ksiegg identyfikacji wizualnej Narodowej Strategii Spéjnosci. Wzory logo zostana
przygotowane i przestane drogg e-mailowg przez Zamawiajacego.

10.3. Wykonawca kazdorazowo oznaczy, w sposob okreslony w pkt 10.2., inne dokumenty i opracowania wskazane
przez Zamawiajgcego, powstate w toku realizacji Umowy.

Zamawiajgcy oSwiadcza, Ze udziat pracownikow w szkoleniu jest finansowany w catosci ze srodkéw publicznych, co
zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt 29 ustawy o podatku od towardow i ustug (VAT), stanowi podstawe do wystawienia za
ustuge szkolenia, faktury zwolnionej z podatku VAT.
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11.1. Zgodnie z pkt 4.1. warunkiem przystgpienia do postepowania o udzielenie zamdéwienia na przygotowanie,
organizacje i przeprowadzenie szkolenia nt. ,Nowelizacja Kodeksu Postepowania Administracyjnego” dla
pracownikéw NFOSIGW jest wskazanie przez Wykonawce Wyktadowcy, ktéry :

posiada status sedziego (sedziego w stanie spoczynku) sgdu powszechnego albo administracyjnego lub
jest albo byt cztonkiem Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego lub posiada prawo wykonywania
zawodu radcy prawnego
posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z postepowania administracyjnego, rozumiane jako
przeprowadzenie przez niego co najmniej 3 szkolen* z postepowania administracyjnego w ciggu
ostatnich 12 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert

posiada dorobek publicystyczny, rozumiany jako bycie autorem (wspdtautorem) publikacji/opinii
prawnych/komentarzy/glos z zakresu postepowania administracyjnego co najmniej 10 publikacji tego
rodzaju w ciggu ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert.

*Poprzez szkolenie rozumie sie przeprowadzenie: szkolenia otwartego lub zamknietego, prelekcje na

seminarium/konferencji.

W celu potwierdzenia spetniania powyiszego, Wykonawca przedstawi Zamawiajgcemu:

- kopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie statusu sedziego (sedziego w stanie spoczynku) sadu
powszechnego lub administracyjnego lub cztonka (bytego cztonka) SKO lub radcy prawnego
- wykaz szkolen z postepowania administracyjnego rozumiane jako przeprowadzenie przez niego co najmniej 3
szkolen z postepowania administracyjnego w ciggu ostatnich 12 miesiecy przed uptywem terminu sktadania
ofert, zgodnie z ponizszg tabela:

Imie i nazwisko Wykftadowcy

Lp. | Temat szkolenia

Termin realizacji
szkolenia
od - do (wymagany zapis
w formacie: od dd-mm-
rrrr - do dd-mme-rrrr)

Odbiorca ustugi:
- indywidualny,
- Firma (nalezy podad)

- wykaz dorobku publicystycznego rozumianego jako bycie autorem (wspodtautorem) publikacji/opinii
prawnych/komentarzy/gtos z zakresu postepowania administracyjnego, tj. co najmniej 10 publikacji tego

rodzaju w ciggu ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, zgodnie z ponizszg tabela:

Imie i nazwisko Wykfadowcy

Lp.

Temat publikacji

Termin publikacji
(wymagany zapis
w formacie: dd-mm-rrrr)

Wydawca:

Ocena ofert przez osoby wyznaczone do przeprowadzenia postepowania, dokonana zostanie

nastepujacych kryteriow:

Publikacja zapytania ofertowego: 29.08.2017 r.

ul. Konstruktorska 3A, 02-673 Warszawa
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Lp. Nazwa kryterium Punkty
1. Doswiadczenie szkoleniowe Wyktadowcy(A) 40
2. Dorobek publicystyczny (B) 15
2. Cena brutto za uczestnika szkolenia (C) 45

Ocena bedzie dokonywana wedtug skali punktowej przy zatozeniu, ze maksymalna punktacja wynosi 100
punktéw, w nastepujgcy sposdb:

(A)

Doswiadczenie szkoleniowe Wyktadowcy

W kryterium ,doswiadczenie szkoleniowe Wyktadowcy” (A) punkty bedg przyznane wg wzoru:
A = (liczba szkolern Wyktadowcy ocenianej oferty/najwieksza liczba szkolen Wyktadowcy sposréd ofert) x 40.

W przypadku zgtoszenia do przeprowadzenia szkolenia wiecej niz jednego Wyktadowcy, do oceny ofert przyjeta
bedzie najnizsza liczba punktéw sposrdd uzyskanych przez poszczegdlnych Wyktadowcow.

(B)

Dorobek publicystyczny Wyktadowcy

W kryterium ,,dorobek publicystyczny Wyktadowcy” (A) punkty beda przyznane wg wzoru:
B = (liczba publikacji Wyktadowcy ocenianej oferty/najwieksza liczba publikacji Wyktadowcy sposrdd ofert)
x 15.

W przypadku zgtoszenia do przeprowadzenia szkolenia wiecej niz jednego Wyktadowcy, do oceny ofert przyjeta
bedzie najnizsza liczba punktéw sposréd uzyskanych przez poszczegdlnych Wyktadowcow.

(€)

Cena brutto za godzine szkoleniowg

W kryterium ,,cena brutto za uczestnika szkolenia” (C) punkty bedg przyznane wg wzoru:
C = (cena najkorzystniejszej oferty/cena ocenianej oferty) x 45.

Za oferte najkorzystniejszg bedzie uznana oferta, ktéra przy uwzglednieniu powyziszych kryteriow otrzyma
najwyzszg punktacje obliczong wg wzoru:

Ocena=A+B+C

Jezeli nie bedzie mozna dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie lub wiecej ofert
otrzyma taka sama punktacje, Zamawiajgcy sposrdd tych ofert wybierze oferte z najnizszg cena.

12. OSOBA DO KONTAKTU ZE STRONY ZAMAWIAJACEGO:
Anna Wituta

starszy specjalista

Zespot Zarzgdzania Personelem

Narodowy Fundusz

Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej

ul. Konstruktorska 3A
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02-673 Warszawa, Polska

tel.: (+48 22) 45 90 467

tel. kom. (+48) 724 701 590

fax: (+48 22) 45 90 760

e-mail: anna.witula@nfosigw.gov.pl

13. INFORMACIJE DODATKOWE:

Wzdr formularza ofertowego znajduje sie w zatgczniku nr 1.

Witasnorecznie podpisany przez osobe upowazniong formularz ofertowy bedzie przyjmowany jedynie
w formie nieedytowalnej (np. skan, fotokopia, .pdf).

O przyjeciu oferty decyduje data i godzina wptywu na serwer poczty elektronicznej NFOSIGW.

Wszelkie pytania dotyczace zapytania ofertowego prosimy kierowaé na adres e-mail:
anna.witula@nfosigw.gov.pl. Pytania dot. przedmiotu zamdwienia mozna przesytaé najpdziniej
do 04.09.2017 r. godz. 12:00.

Zamawiajgcy moze rozwigza¢ Umowe bez wypowiedzenia oraz dochodzi¢ od WYKONAWCY kary
umownej w przypadku nieprzystgpienia do wykonywania obowigzkéw umownych, odstgpienia przez
WYKONAWCE od ich wykonywania badzZ nieprzeprowadzenia szkolenia w terminie lub jezeli poziom
merytoryczny szkolenia potwierdzony wynikami ankiet ewaluacyjnych przez co najmniej 60% stuchaczy,
jest niski. Wysokos¢ kary Strony ustalajg w wysokosci 10% wartosci catkowitej przedmiotu Umowy.
Ankiety ewaluacyjne (zatgcznik nr 2) zawierajg ocene wyktadowcdéw (poziom merytoryczny szkolenia)
w skali od 2 (ocena najnizsza) do 5 (ocena najwyzsza). Za niski poziom merytoryczny uwazana jest ocena
z ankiety dotyczgca wyktadowcow (pkt. 2 ankiety) nie wyzsza niz 3.

Niezaleznie od uprawnienia do zgdania kary umownej ZAMAWIAJACEMU przystuguje prawo
dochodzenia od WYKONAWCY na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego kare umowna.
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